Ville de VIRTON

Bleid — Gomery — Saint-Remy - Ethe-Belmont — Ruette - Grandcourt —
Chenois - Latour — Saint-Mard - Virton

ooy

VILLE DE
VIRTON

Déclaration de Politique Communale 2024-2030




SOMMAIRE :

Introduction

. Une commune agréable

. Une commune résiliente

. Une commune solidaire

. Une commune siire et mobile

. Une commune unie et facilitatrice

. Une commune épanouissante et évolutive

. Une commune soutenante et proche de ses citoyens

RSN N AW -

. Une commune efficiente et responsable

Conclusion

o O X X L N b~

[
(—]



Introduction

Lors des élections du 13 octobre 2024, les Virtonaises et Virtonais ont plébiscité la liste
CITOYENS, Engagés pour Virton et lui ont donné une confortable majorité absolue.
Nous avons décidé d’ouvrir cette majorité a la liste PS pour les 6 prochaines années.
Ce seront donc 14 élues et élus, ainsi que la présidente du CPAS, qui guideront la
gestion de notre commune pendant cette législature.

Mais comme nous l'avons répété durant notre campagne électorale, nous serons a
’écoute de toutes et tous, que ce soient les membres de la minorité ou les habitants de
notre commune, afin de mettre en ceuvre notre programme.

La présente Déclaration de Politique Communale (DPC) fixe les grandes lignes de notre
action pour les six prochaines années. Nous nous engageons a mettre tout en place
pour faire de Virton une commune plus agréable, résiliente, solidaire, sare, unie,
épanouissante, soutenante et efficiente, en mettant au centre de notre action la
proximité, l'engagement et la responsabilité.



1. Une commune agréable

Notre priorité est de garantir un cadre de vie de qualité en favorisant 'accés au
logement pour tous. Pour ce faire, nous accompagnerons de prés les projets privés,
renforcerons la collaboration avec les agences immobilieres sociales et proposerons
des terrains communaux a prix raisonnable sous conditions.

Nous lutterons activement contre les logements inoccupés afin de dynamiser Uoffre
résidentielle, favoriser Uaccessibilité au logement, attirer ou retenir de nouveaux
habitants pour soutenir nos écoles, commerces et associations.

Nous relancerons la présence des cantonniers dans les villages et améliorerons la
coordination des acteurs de la propreté pour embellir notre commune et combattre le
sentiment que Virton manque d’accueil et de dynamisme.

Nous travaillerons a désenclaver Virton en développant une politique culturelle et
touristique ambitieuse, en coopération avec les communes voisines.

Nous anticiperons les retombées du projet de la Vallée de Rabais, en mettant 'accent
sur un tourisme responsable qui respecte notre environnement et profite a 'ensemble
des acteurs locaux.

Nos infrastructures sportives seront valorisées grace a une politiqgue moderne
d’entretien et de rénovation, en collaboration avec les services communaux,
régionaux et organes d’administration (asbl).

2. Une commune résiliente

Environnement, nature, forét, agriculture et tourisme : une vision globale
"L’essentiel estinvisible..."

Nous avons la chance de vivre en Gaume, au cceur d’une nature variée et préservée, qui
constitue un atout majeur pour notre qualité de vie et notre attractivité. Pour que notre
région puisse continuer a remplir ses réles écologiques, économiques et sociaux, nous
devons agir avec ambition pour protéger nos campagnes, nos foréts et nos riviéres.

2.1 Résilience communale

L’avenir sera marqué par des changements majeurs.

Face aux défis climatiques et environnementaux, nous devons anticiper et protéger
notre cadre de vie pour gu’il puisse continuer a servir les citoyens. Nous mettrons en
ceuvre des actions concretes pour renforcer cette résilience :

Maintenir et favoriser la biodiversité, en soutenant activement les initiatives qui
contribuent a la préservation des écosystemes locaux.

Créer un recensement des initiatives publiques et privées engagées dans la
transition écologique, les valoriser via des outils de communication (site web,
panneaux d’information, cartes interactives) et les aider a se coordonner.



Encourager la recherche scientifique sur notre territoire, en nouant des
partenariats avec les universités, chercheurs et experts.

Accroitre la végétalisation de la ville, en soutenant les projets de plantation
d’arbres et en assurant une gestion réfléchie des espaces verts. Nous travaillerons avec
des experts pour sélectionner les essences adaptées, résilientes aux maladies et
changements climatiques et pour garantir une bonne intégration de la végétation dans
’espace urbain.

Créer des espaces de bien-étre pour les familles et les enfants, intégrant des
zones de jeux et de détente en lien avec les créches et écoles.

Mettre en place une gestion efficace des nuisibles et espéces invasives, pour
protéger la biodiversité locale sans recours excessif aux produits chimiques.

Renforcer le bien-étre animal, en veillant 8 ’amélioration des conditions de vie des
animaux domestiques et d’élevage sur notre territoire.

2.2 Résilience forestiere

"Pour une forét plus accueillante et résiliente : naturelle, stable et écologiquement
diversifiée."

La forét de Virton est un élément clé de notre patrimoine naturel. Elle est composée a
90 % de feuillus en futaie irréguliére, une caractéristique qui lui confére une grande
stabilité écologique. Notre mission est de préserver cet équilibre et d’améliorer la
résilience forestiere face aux changements climatiques. Pour cela:

Nous préserverons cet équilibre écologique par une gestion durable PEFC
(biodiversité, préservation des sols et de l’eau, bon état sanitaire) pour mieux anticiper
les effets du réchauffement climatique.

Tout en assurant une exploitation durable et économiquement rentable de nos
foréts, nous favoriserons des projets d’accueil pour la rendre plus accessible aux
associations, étudiants, clubs sportifs (marcheurs, cavaliers,..) et touristes.

2.3 Agriculture et soutien aux agriculteurs

Nos paysages ruraux sont le fruit du travail de nos agriculteurs.

Il est essentiel de valoriser leurs actions et de sensibiliser le public aux défis qu’ils
rencontrent.

Pourcela:

Nous informerons les citoyens sur les réalités agricoles, notamment en ce qui
concerne les contraintes liées aux travaux agricoles et a la gestion des terres.

Nous organiserons des actions pédagogiques sur la PAC (Politique Agricole
Commune) et les mesures mises en place pour soutenir Uagriculture durable.

Nous encouragerons la cohabitation entre agriculture et mobilité douce, en
développant des outils de concertation pour une meilleure gestion des chemins ruraux.
Nous soutiendrons activement la pérennisation de ’abattoir local, afin de
maintenir une proximité entre les exploitations et le lieu d’abattage, réduisant ainsi le
stress animal et favorisant les circuits courts.



2.4 Résilience alimentaire

Dans un contexte marqué par le déreglement climatique et les crises globales, garantir
une autonomie alimentaire locale devient une priorité stratégique.
Nous mettrons en place :

Un soutien logistique et économique aux producteurs locaux, notamment en
garantissant 'écoulement de leurs produits a travers des partenariats avec les cantines
scolaires, les restaurateurs, les maisons de repos et les créches.

Un renforcement des initiatives locales, telles que le GAG de Virton et L’Effet
Local asbl, qui encouragent une consommation plus responsable.

L’aménagement de vergers publics, afin de favoriser la production locale de fruits
et de sensibiliser la population aux enjeux alimentaires.

Une étude inspirée du Parc naturel de Haute-Siire Forét d’Anlier, pour identifier
les meilleures stratégies de développement durable en matiere d’alimentation.

2.5 Un tourisme responsable et durable

Nous voulons attirer un tourisme respectueux de notre environnement et de notre
identité locale. Nous privilégierons :

Un tourisme qui prend en compte les impacts économiques, sociaux et
environnementaux, et qui répond aux besoins des visiteurs, des habitants et des
acteurs locaux.

La mise en place d’une stratégie marketing ciblée, afin d’attirer des visiteurs en
adéquation avec les valeurs et les atouts de Virton.

Des partenariats renforcés avec les acteurs locaux, pour favoriser des offres
touristiques basées sur la nature, la gastronomie et le patrimoine.

Un partenariat équilibré avec les promoteurs de la Vallée de Rabais et les
résidents.

2.6 Soutenir et dynamiser ’économie de proximité

Renforcer Uattractivité commerciale et artisanale de la commune

Nous soutiendrons le commerce et Uartisanat local en favorisant Uimplantation de
nouvelles activités, en accompagnant les commergants dans leur développement et en
dynamisant le centre-ville et villages. Une attention particuliere sera portée a
'aménagement des espaces publics, a la mobilité et a Uorganisation d’événements pour
renforcer la vitalité économique et commerciale.

Soutenir un commerce de proximité dynamique et diversifié

Nous encouragerons une offre commerciale variée et équilibrée en veillant a maintenir
un tissu de commerces et d’artisans de proximité. Des mesures seront poursuivies pour
faciliter Uinstallation de nouveaux acteurs, améliorer les infrastructures et renforcer la
collaboration entre commergants, producteurs locaux et associations, afin de garantir
une commune vivante et attractive pour les habitants comme pour les touristes.



3. Une commune solidaire

Nous devons anticiper les défis en matiére de santé et garantir un acces aux soins
pour tous. Cela passe par:

Une politique proactive d’accueil de nouveaux praticiens, en collaboration avec
les communes voisines.

La mise en place d’incitants pour rendre notre commune attractive aux jeunes
médecins.

Développement de la proxy-clinique avec Vivalia.

Nous maintiendrons les valeurs d’une commune bienveillante en soutenant les
associations qui luttent contre la précarité et les assuétudes (AA, Solaix, RPU, Saint-
Vincent de Paul, Salut a Toit...).

Un focus particulier sera mis sur:

Le soutien aux enfants vivant sous le seuil de pauvreté, pour leur offrir de réelles
perspectives d’avenir.

L’éducation et la sensibilisation contre toutes formes de discrimination, qu’elles
soient liées au handicap, au genre, a la sexualité ou a la situation sociale.

Le renforcement de la vie de quartier, via des rencontres, fétes de voisins et
initiatives locales pour lutter contre 'isolement.

L’école est un levier fondamental de solidarité et d’égalité des chances.

Nous soutiendrons un enseignement accessible et bienveillant, ou chaque enfant
pourra s’épanouir, indépendamment de son milieu d’origine.

Nous renforcerons Uinclusion des personnes en situation de handicap a travers des
actions concretes, en nous inspirant du label Handyecity.
Cela passera par:

L’accessibilité et 'aménagement de U’espace public, en intégrant des critéres
inclusifs dans les infrastructures communales, les logements, la voirie et les espaces
de loisirs.

L’intégration dans Uemploi et ’enseignement, en encourageant 'embauche de
personnes en situation de handicap et en sensibilisant les acteurs éducatifs aux
adaptations nécessaires.

Le soutien aux initiatives locales, telles que l'inclusion dans les plaines de
vacances, les activités culturelles et sportives, afin de favoriser une véritable mixité
sociale.

Une gouvernance participative, avec la mise en place d’'une commission
consultative dédiée a Uinclusion, permettant aux personnes concernées d’exprimer
leurs besoins et de participer a l’élaboration des politiques publiques.



4. Une commune sure et mobile

Nous voulons une commune ou chacun se sent en sécurité, notamment les publics les
plus vulnérables. Pour cela:

Nous redéfinirons les espaces publics pour les rendre plus accueillants et s(rs.
Nous favoriserons une approche de "community policing", Partenariat Local de
Prévention (PLP), impliquant policiers, gardiens de la paix et citoyens.

En collaboration avec la zone de police, nous actualiserons le cadastre sécuritaire
pour adapter le nombre d’agents a la réalité du terrain.

Nous poursuivrons et renforcerons les actes de prévention (éclairage public,
sensibilisation, aménagement de trottoirs a réserver aux piétons et délimitation
d'emplacements de parkings sur voirie...).

Nous mettrons en place des actions pour lutter contre les assuétudes avec la
police et les acteurs de terrain.

Nous moderniserons la lutte contre la vitesse et les incivilités routiéres, tout en
mettant en place un entretien et nettoyage réguliers des voiries communales.

5. Une commune unie et facilitatrice

Le tissu associatif est un atout majeur que nous devons souteniren :

Facilitant leur travail grace a un appui financier, logistique et administratif.
En désignant un échevin référent pour les associations, qui servira de point de
contact privilégié.

Poursuivant et renforgant le développement du service citoyen.

Structurant et modernisant la communication communale, via un site internet
intuitif, un bulletin communal et des outils favorisant le bénévolat.

6. Une commune épanouissante et évolutive

Nous veillerons a accompagner tous les citoyens, a chaque étape de leur vie. Pour cela:

Nous placerons l'enseignement au coeur de nos priorités en veillant a garantir un
cadre éducatif de qualité, propice a 'épanouissement des éleves et au bien-étre du
personnel enseignant.

Nous renforcerons le soutien aux écoles, créches et infrastructures éducatives
pour assurer un environnement d’apprentissage agréable et moderne.

Nous favoriserons la collaboration entre les établissements scolaires et les autres
acteurs locaux pour une approche éducative intégrée et inclusive.

Un accueil extrascolaire communal de qualité sera développé.

Les activités culturelles, sportives et associatives seront encouragées pour
permettre a chacun de s’épanouir.

Un conseil consultatif intergénérationnel sera mis en place, favorisant le



dialogue entre jeunes et seniors.

7. Une commune soutenante et proche de ses citovens

Un dialogue permanent sera instauré avec les agents communaux pour améliorer
leur cadre de travail et la qualité du service aux citoyens.

Nous renforcerons la confiance des citoyens dans leur administration en
valorisant les agents communaux et leurs missions.

Nous développerons des Espaces Publics Numériques Mobiles (EPN) pour lutter
contre la fracture numérique et accompagner la transition digitale.

8. Une commune efficiente et responsable

Nous nous engageons a une gestion rigoureuse, transparente et modernisée, intégrant
les opportunités offertes par la transition numeérique et les principes de la Ville
intelligente (Smart City) afin d’optimiser les ressources communales et d’améliorer les
services aux citoyens.

Un audit sera réalisé des le début de la législature afin d’objectiver U'état de notre
situation budgétaire et financiere et d’identifier les marges de manceuvre actuelles et
futures. L’'objectif est de sortir autant que possible des contraintes imposées par le
CRAC et de garantir une gestion saine et prévoyante.

Une comptabilité analytique sera progressivement déployée pour affiner le suivi
des dépenses en vue de les optimiser et éviter le gaspillage.

Une recherche proactive de subsides sera menée afin de financer nos projets
(transition énergétique, U'entretien et la modernisation des infrastructures routieres et
des équipements publics, etc.)

Une transition numérique ambitieuse sera poursuivie afin de moderniser
Uadministration et de renforcer Uefficacité des services publics. Cela inclura,
notamment :

o Ladématérialisation des démarches administratives, permettant aux citoyens
d’accéder a divers services en ligne : demande de documents, paiement de
redevances, etc.

o L'automatisation et la numérisation des processus internes

o Le développement d’outils numériques interactifs, offrant aux citoyens la
possibilité de suivre ’évolution des projets communaux et d’accéder plus
facilement aux services publics.

¢ Onveillera a ne pas créer de fracture numérique et que les démarches
administratives dématérialisées resteront également disponibles aupres des
agents pour ne pas isoler une certaine partie de la population.

Une coopération renforcée avec le CPAS et les communes voisines (achats
groupés, mutualisation des services, etc.)



Conclusion

Nous sommes déterminés a faire de Virton une commune plus dynamique, solidaire et
tournée vers lavenir.

Avec une gestion responsable et une écoute active des citoyens, nous mettrons tout en
ceuvre pour concrétiser ces engagements et batir ensemble un avenir meilleur pour
notre commune.

10



